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¢ Quiénes somos?

Una red informal de organizaciones e individuos que comparten el objetivo
general de hacer la docencia en Ameérica Latina mas meritocratica, mejor
preparada y con mas oportunidades de crecimiento profesional.

Estamos trabajando en 4 ejes:

Formacion Inicial

Liderazgo educativo

Desarrollo profesional docente
Condiciones laborales
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¢ Qué nos proponemos?

|. construir una agenda comun para el cambio basada en la mejor evidencia
disponible y las lecciones aprendidas de varios esfuerzos pasados y actuales
para reformar las politicas docentes,

Il. coordinar un esfuerzo ambicioso de difusion y comunicacion para promover la
agenda con actores clave de los sectores publicos y privados, e iniciar una
campana para formalizar el compromiso oficial con la agenda y

lll. monitorear su implementacion en el tiempo.
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o Mentimeter

¢Cudles son las cualidades de un docente efectivo?
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Si queremos tener buenos profesores, necesitamos tratarlos como profesionales,
fijando expectativas altas y dandoles el reconocimiento que se merecen.

m

Se necesita acuerdos regionales sobre los estandares para la formacién docente
para elevar el estatus de la profesion y la calidad de la formacién.
45

Los directores necesitan tener la autonomia para gestionar distintos aspectos y
ser responsables por el cumplimiento de objetivos.

—

Todos los docentes noveles deberian de participar en un programa de mentoria y
acompanamiento.

m

Los docentes necesitan oportunidades para crecer profesionalmente, ser

reconocidos y remunerados, sin estar obligados a salir del salén de gose.

La evaluacién docente debe ser una herramienta para garantizar las condiciones
de aprendizaje e identificar areas prioritarias para el desarrollo.

m

Total desacuerdo
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https://bit.ly/2FntfsA
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